TRELLEBORG

ARSSTAMMA

Aktieagarna i Trelleborg AB (publ) kallas till arsstimma tisdagen den 25 april 2006 kI 15.00
i SOderslattshallen, Klorupsvéagen 48, Trelleborg.

ANMALAN
Anmalan om deltagande i stdimman skall gdras senast onsdagen den 19 april 2006 kI 15.00

- per post under adress Trelleborg AB (publ), Viveca Soderberg, Box 153, 231 22 Trelleborg,
- per telefax 0410-175 89,

- genom e-mail till adress anmalan.stamma@trelleborg.com,

- pertelefon 0410-670 31, 670 47, 670 32 eller 670 00 eller

- viainternet pa sidan www.trelleborg.com/anmalan

Vid anmélan skall uppges namn, personnummer och telefonnummer. Sker deltagandet med stod av fullmakt, skall fullmakten
jamte — for det fall fullmaktsgivaren &r juridisk person — vidimerat registreringsbevis eller annan handling utvisande
firmatecknares behorighet insandas till bolaget fore arsstamman. De uppgifter ni lamnar kommer enbart att anvandas i

samband med arsstamman och darvid erforderlig registrering och bearbetning for uppréttande av réstlangd.

For ratt att delta i stamman maste aktiedgare senast onsdagen den 19 april 2006 vara inford i den av VPC AB forda
aktieboken. Aktieagare som Iatit forvaltarregistrera sina aktier maste sdledes senast denna dag tillfalligt ha registrerat

aktierna i eget namn (sadan registrering bor begaras ett par dagar i forvag hos den som forvaltar aktierna).

PROGRAM
13.00-15.00 Registrering och l&tt fortéring
14.15 Stdmmolokalen 6ppnas
15.00 Arsstamman borjar

FORSLAG TILL DAGORDNING

Val av ordférande vid stimman (se nedan)

Uppréttande och godkannande av rostlangd

Val av en eller tvd justeringsméan

Prévning av om stdamman blivit behérigen sammankallad

Godkannande av dagordning

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen

Verkstallande direktdrens redogorelse for verksamheten

Redogdrelse for styrelsens arbete samt arbetet inom ersattnings-, revisions- och finansutskotten
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9 Beslut om: a) faststéllelse av resultatrékningen och balansrakningen samt koncernresultatrékningen och

koncernbalansrakningen

b) dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den faststéllda balansrékningen (forslag till

utdelning se nedan)
c) ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren
10 Redogorelse for valberedningens arbete
11 Bestdammande av antalet styrelseledamdter och suppleanter (se nedan)

12 Beslut om ersattningsprinciper for VD och ledande befattningshavare samt faststéllande av ersattning at styrelsen,

revisionsutskottet och revisorerna (se nedan)
13 Val av styrelse och styrelseordférande (se nedan)
14 Beslut om valberedning (se nedan)
15 Bolagsordningsandring (se nedan)
16 Beslut om minskning av aktiekapitalet (se nedan)
17 Bemyndigande for styrelsen att besluta om att uppta viss finansiering (se nedan)
18 Annat drende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller bolagsordningen



VAL AV ORDFORANDE VID STAMMAN

Valberedningen foreslar styrelsens ordforande Anders Narvinger.

UTDELNING
Styrelsen och verkstallande direktéren foreslar att till aktiedgarna utdelas en kontant utdelning om 5 kr 50 ore per aktie.
Som avstamningsdag for kontantutdelningen foreslas den 28 april. Beslutar stamman enligt forslaget, beraknas
kontantutdelningen komma att skickas ut fran VPC den 4 maj. Avstamningsdagen, respektive utdelningsdagen, kan dock
komma att senarelaggas till foljd av det tekniska forfarandet som kravs for verkstallande av utbetalningen.

ANTAL STYRELSELEDAMOTER OCH SUPPLEANTER

Valberedningen foreslar att styrelsen — i den del den valjs av arsstamman - ofdrandrat skall bestd av sju ledamoter samt att
oftréndrat inga styrelsesuppleanter utses.

Aktiedgare som tillsammans representerar ca 65 % av rostetalet for samtliga aktier i bolaget har meddelat att de kommer att
stdja forslaget.
BESLUT OM ERSATTNINGSPRINCIPER FOR VD OCH LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE SAMT

FASTSTALLANDE AV ERSATTNING AT STYRELSEN, REVISIONSUTSKOTTET OCH REVISORERNA
Styrelsen foreslar att Trelleborg skall erbjuda marknadsmassiga villkor som gor att bolaget kan rekrytera, utveckla och
behélla ledande befattningshavare. Kompensationsstrukturen skall besta av fast och rérlig 16n, pension och évriga
ersattningar vilka tillsammans utgér individens totala kompensation. Trelleborg inhdmtar och utvérderar kontinuerligt
information om marknadsméssiga ersattningsnivaer for relevanta branscher och marknader.
Principer for ersattning skall kunna variera beroende pa lokala forhallanden.
Styrelsen har utsett ett ersattningsutskott som leds av ordféranden och beslutar i fragor avseende ersittning och
anstallningsvillkor for VD och fér medarbetare som rapporterar direkt till VD samt faststaller principer for ersattning till

ovriga ledande befattningshavare. Erséttningsutskottet rapporterar till styrelsen.

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut i denna del hélles tillgangligt hos bolaget under adress Henry Dunkers gata 2 i
Trelleborg samt pd var hemsida www.trelleborg.com frén och med den 11 april 2006.

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att ersattning till styrelsen, exkl reseersattning, utgar med 2.300.000 kr att
férdelas med 800.000 kr till ordféranden och 300.000 kr vardera till stdmmovalda styrelseledamdter som inte ar anstallda i
koncernen.

Valberedningen foreslar att ersattning for uppdrag i revisionsutskottet skall utgd med 125.000 kr till ordféranden och 75.000
kr till ledamot.

Valberedningen foreslar att revisorerna liksom tidigare ar skall erséttas for skaliga kostnader enligt rakning baserat pa verklig
tidsatgang.

Aktie&gare som tillsammans representerar ca 65 % av rostetalet for samtliga aktier i bolaget har meddelat att de kommer att
stdja forslagen.
VAL

Valberedningen foreslar omval av Heléne Bergquist, Staffan Bohman, Rolf Kjellman, Berthold Lindqgvist, Claes Lindqvist
och Anders Narvinger samt nyval av Peter Nilsson.

Fredrik Arp avgick fran styrelsen den 1 oktober 2005 i samband med att han slutade sin anstallning i Trelleborgskoncernen.
Till styrelsens ordférande foreslds Anders Narvinger.

Aktie&gare som tillsammans representerar ca 65 % av rostetalet for samtliga aktier i bolaget har meddelat att de kommer att
stodja forslagen.



BESLUT OM UTSEENDE AV VALBEREDNING

Aktieagare som tillsammans representerar drygt 65 % av rostetalet for samtliga aktier i bolaget foreslar att tillsattningen av
styrelse skall tillgé pa i huvudsak samma sétt som beslutades vid ordinarie bolagsstamma 2005, dvs att i bolaget skall finnas
en valberedning for beredande och framlaggande av forslag for aktiedgarna pa arsstamman avseende val av
styrelseledamoter, styrelseordforande och, i forekommande fall, revisor samt ersattning till styrelse och revisor.

Valberedningen skall bestd av fem ledaméter, vilka skall utgéras av representanter for fem stérre aktiedgare vid tredje
kvartalets utgdng och dessa skall utses enligt féljande.

Styrelsens ordférande skall vid tredje kvartalets utgdng kontakta fem storre aktieagare i bolaget, vilka sedan &ger utse en
ledamot var, som icke bor vara styrelseledamot, till valberedningen. Darutdver kan valberedningen besluta att styrelsens
ordforande skall ingd i valberedningen, men inte utses till ordférande. Styrelsens ordférande skall, som ett led i
valberedningens arbete, for valberedningen redovisa de férhallanden avseende styrelsens arbete, behov av sirskild
kompetens m m som kan vara av betydelse for arbetet med att tillsatta styrelse. Enskilda aktiedgare i Trelleborg skall kunna
lamna forslag pé styrelseledamoéter till valberedningen for vidare utvardering inom ramen for dess arbete.

Information om valberedningens sammanséttning skall offentliggoras i bolagets deldrsrapport avseende tredje kvartalet.
Valberedningen skall ha ratt att belasta bolaget med kostnader for rekryteringskonsulter om det bedéms erforderligt for att fa
ett lampligt urval av kandidater till styrelsen. Valberedningen skall redogéra for sitt arbete vid arsstimman.

BOLAGSORDNINGSANDRING

Med anledning av att ny aktiebolagslag tratt i kraft den 1 januari 2006 samt att lydelsen av bolagsordningens punkter 3, 6, 7,
8 och 11 inte aterspeglar nuvarande forhallanden forslar styrelsen féljande andringar av bolagsordningen.

Nuvarande punkt 3 Forslag till ny lydelse: Féremalet for bolagets verksamhet ar att — direkt eller indirekt —
bedriva tillverkning och forséljning samt service- och entreprenadverksamhet inom i forsta
hand gummi- och plastbranscherna, 4vensom annan verksamhet som kan std i samband med
eller komplettera ndmnda rérelse, samt att bedriva finans- och likviditetsforvaltning &vensom i
Ovrigt forvalta fast och 16s egendom.

Nuvarande punkt 5 Forslag till ny lydelse: Antalet aktier skall uppga till lagst 60.000.000 st och hogst
240.000.000 st.
Nuvarande punkt 6 Forslag till ny lydelse: Aktierna skall kunna utges i tva serier, betecknade serie A och serie B.

Aktier av serie A kan utges till ett antal motsvarande hogst 1/3 av aktierna i bolaget och aktier
av serie B till ett antal motsvarande hdgst 91/100 av aktierna i bolaget. Aktie av serie A medfor
rétt till tio (10) roster och aktie av serie B medfor rétt till en (1) rost.

Aktier av serie A och serie B berattigar till samma rétt till andel i bolagets tillgangar och vinst.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av serie A
och serie B skall dgare av aktier av serie A och serie B &ga foretrédesrétt att teckna nya aktier
av samma aktieslag i férhallande till det antal aktier innehavaren forut dger (primar
foretradesratt). Aktier som inte tecknas med primar foretradesréatt skall erbjudas samtliga
aktieagare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte salunda erbjudna aktier racker for
den teckning som sker med subsidiar foretradesratt, skall aktierna fordelas mellan tecknarna i
forhallande till det antal aktier de forut ager och i den man detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier endast av serie
A eller serie B skall samtliga aktie&gare, oavsett om deras aktier &r av serie A eller serie B &ga
foretradesratt att teckna nya aktier i férhallande till det antal aktier de forut dger.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner
eller konvertibler har aktiedgarna foretradesrétt att teckna teckningsoptioner som om
emissionen gallde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsratten respektive
foretradesratt att teckna konvertibler som om emissionen gallde de aktier som konvertiblerna
kan komma att bytas mot.

Vad som ovan sagts skall inte innebara nagon inskrankning i méjligheten att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt.



Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier av serie A och serie B
emitteras av respektive aktieslag i forhallandet till det antal aktier av dessa slag som finns
sedan tidigare. Darvid skall gamla aktier av visst aktieslag medfora ratt till nya aktier av
samma aktieslag. Vad som nu sagts skall inte innebara nagon inskrankning i mojligheten att
genom fondemission efter erforderlig &ndring av bolagsordningen ge ut aktier av nytt slag.

Nuvarande punkt 7 Forslag till ny lydelse: Styrelsen — till den del den véljs av arsstimman - skall utgoras av lagst
tre och hogst tio ledamater utan suppleanter. Ledamaéterna valjs arligen pa arsstamma for tiden
intill slutet av nasta arsstamma.

Nuvarande punkt 8 Férslag till ny lydelse: Till revisor skall utses ett auktoriserat revisionsbolag.

Nuvarande punkt 9, 1:ast  Forslag till ny lydelse: Kallelse till bolagsstdimma skall ske genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar samt i Dagens Industri.

Nuvarande punkt 11 Féljande andringar foreslas: Rad 1: “ordinarie bolagsstimma” andras till “arsstimma”.
Punkten 8: orden "och —suppleanter samt i férekommande fall antalet revisorer” strykes.
Punkten 9: ordet "revisorerna” &ndras till “det auktoriserade revisionsbolaget”. Punkten 10:
orden “revisorer och revisorssuppleanter” &ndras till "auktoriserat revisionsbolag”. Punkten 11:
”(1975:1385)” 4ndras till ”(2005:551)”

Ny punkt 13 Forslag till lydelse: Den som inte ar aktiedgare skall, pa de villkor som styrelsen bestimmer,
ha ratt att ndrvara eller pa annat sétt folja forhandlingarna vid bolagsstamma.

Nuvarande punkt 14 Forslag till ny lydelse: Den aktieagare eller forvaltare som pa avstamningsdagen ar inford i
aktieboken och antecknad i ett avstamningsregister enligt 4 kap lagen (1998:1479) om
kontoforing av finansiella instrument eller den som ar antecknad pa avstamningskonto enligt 4
kap 18 § forsta stycket 6-8 ndmnda lag skall antas vara behorig att utdva de rattigheter som
foljer av 4 kap 39 § aktiebolagslagen (2005:551).

Bolagsordningen — i nuvarande samt foreslagen ny lydelse — finns tillganglig hos bolaget under adress Henry Dunkers gata 2
i Trelleborg samt pa var hemsida www.trelleborg.com fran och med den 11 april 2006.

BESLUT OM MINSKNING AV AKTIEKAPITALET

Styrelsen foreslar att bolagets aktiekapital minskas med 140.577.500 kr genom indragning utan aterbetalning av de 5.623.100
B-aktier som bolaget med stdd av beslut vid tidigare &rs bolagsstimmor aterkdpt. Andamélet med minskningen &r att det
belopp med vilket aktiekapitalet minskas skall Overforas till reservfonden for anvéndning enligt senare beslut av
bolagsstamma.

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut under denna punkt halles tillgangligt hos bolaget under adress Henry Dunkers gata 2
i Trelleborg samt pa var hemsida www.trelleborg.com frdn och med den 11 april 2006.

BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT BESLUTA OM ATT UPPTA VISS FINANSIERING

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, langst intill tiden for nasta arsstimma, vid ett eller flera tillfllen,
lata bolaget uppta sedvanliga kreditfaciliteter respektive utnyttja redan upptagna kreditfaciliteter i vilka rantan eller det
belopp med vilket aterbetalning skall ske helt eller delvis ar beroende av utdelningen till aktiedgarna, kursutvecklingen pé
bolagets aktier, bolagets resultat eller bolagets finansiella stéllning.

Bakgrunden till bemyndigandet &r att bolaget skall ha mdjlighet att uppta respektive fortsatt utnyttja redan upptagen
finansiering pa for bolaget attraktiva villkor, dér t ex rantan kan vara beroende av bolagets resultat eller finansiella stallning.
Enligt bestammelserna i 11 kap 11 § aktiebolagslagen (2005:551), som tradde i kraft den 1 januari 2006, maste finansering
med s&dana villkor numera beslutas av bolagsstimma eller av styrelsen med stod av bemyndigande fran bolagsstimma.

ARSREDOVISNING

Bolagets arsredovisning finns tillganglig p& var hemsida www.trelleborg.com frdn och med 27 mars. Arsredovisningen
kommer dven att distribueras till de aktiedgare som begért detta med borjan 27 mars.



INFORMATION OM PARKERING OCH BUSSNING FRAN BILIA TILL STAMMOLOKALEN

Eftersom antalet parkeringsplatser vid Soderslattshallen &r begransat kommer buss att finnas tillganglig fran ki 13.00 for
transport fran Bilia, Hedvéagen 111 — dar gratis parkeringsplatser finns - till stimmolokalen samt tillbaka till parkeringen efter
stamman. Busstransporten ar gratis och avgar med ca tio minuters intervall. Sista avgang fran Bilia fére stamman ar ki

14.30.

Trelleborg i mars 2006

STYRELSEN



