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Trelleborg i

korthet

Detta ar Trelleborg
Trelleborg ir ett globalt industriféretag som utvecklar och dillverkar produkter
som till stora delar bygger pi gummits minga tillimpningsomriden.

Koncernen har cirka 15 000 anstillda i 40 linder. Huvudkontoret ligger
i Trelleborg. Koncernchef ir Fredrik Arp och styrelseordférande 4r Anders
Narvinger.

Trelleborg AB grundades 1905 och har under sin l&nga historia byggt
upp en spjutspetskompetens inom polymerteknik och dess applikationsom-
riden. Under de senaste dren har Trelleborgs verksamhet framgdngsrike kon-
centrerats till en kirna av fyra industriella affirsomriden dir kunskapen om
kundbehov och polymerteknologi dr samstirkande. Idag 4r verksamheten
fokuserad mot kunder inom fordons-, bygg- samt 6vrig industri.

Trelleborg strivar efter marknadsledarskap inom vil avgrinsade produkt-
och marknadsomriden. Idag stdr produkter med ledande positioner for cirka

80 procent av kirnverksamhetens omsittning.

®

Nyckeltal

2002 2001

Nettoomséttning, msex 17 630 18 760
Rorelseresultat exkl. jamforelsestorande

poster, Msek 1021 1134
Resultat efter finansiella poster, exkl.

jamforelsestorande poster, Msek 902 976
Operativt kassaflode. msex 1036 1395
Avkastning pa sysselsatt kapital exkl.

goodwillavskrivningar, % 11,7 12,2
Rantabilitet pa eget kapital, % 55 6,3
Rantabilitet pa eget kapital exkl.

jamforelsestorande poster, % 83 8,9
Soliditet, % 481 44,2
Vinst per aktie, sex 4,75 5,35
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Viktiga handelser under aret for hallbar utveckling

[ 1 Trelleborg tar fram en "Code of conduct” och anslutande policies.

W Trelleborg publicerar sin forsta hallbarhetsredovisning.

I B I Koncernen har infort miljéledningsstandarden 1ISO 14001 vid 47 anlaggningar.

W Manga anlaggningar vidtar atgarder for forbattrad arbetsmiljd och minskad miljopaverkan.

[ @ I I Koncernen har ett omfattande samarbete med universitet och hogskolor pa miljbomradet.

Affarsidé

Trelleborg utvecklar, tillverkar och marknadsfér funktions-

Vision
Trelleborgs vision ir att vara ett ledande
globalt industriféretag, frimst inom det
polymera omrédet, genom att erbjuda:
* Vira kunder det hogsta totala virdet
av produkter och tjinster.
¢ Vira anstillda en utmanande och
utvecklande arbetsmilj.
* Vira akdeigare en ldngsiktigt god

avkastning,

orienterade produkter, system och tjinster med kunskaper om
polymerteknologi, marknader och kunder som bas.

Mal

Att uppn ledande positioner
och skapa ekonomiska skal-
fordelar inom forskning och
utveckling, produktion,
marknadsf6ring samt service.

Solid strategisk plattform

Fyra strategiska hornstenar utgor basen

for Trelleborgs verksamhet, och anger

rikdlinjerna for fortsatt expansion.

¢ Fokuserad verksamhet.

* Ledande positioner inom attraktiva
segment.

¢ Decentraliserad organisation.

* Stark resultatorientering.



Koncernchef Fredrik Arp:

"Hallbar utveckling handlar om

ekonomisk tillvaxt,

soclal utveckling
och £0d MilJ

(X ] ’,

Valkommen att ta del av Trelleborgs forsta
hallbarhetsredovisning

Hallbar utveckling handlar om ekonomisk tillviixt, social
utveckling och god miljs. Enskilda foretag, liksom foretag-
samheten i stort spelar en avgirande roll i detta arbete. Man
kan tyvirr konstatera att bide for virlden i stort, och for de

enskilda foretagen, har de forsta dren

, ’ V| ser | nte m | |JO OCh efter milleniumskiftet bjudit pa ett
. kirvt ekonomiskt klimat. Inom Trelle-
SOCla lt ansvar som borg arbetar vi med att skapa ekono-

miskt mervirde for vira intressenter

valfria aktiviteter utan att ge avkall pa en hog standard
utan n é got som ar vad det giller koncernens miljé och

samhillsansvar. Det senare ir ett dta-
Iﬂtegre rat | a | It VI gO r ’ ’ gande som brukar kallas Corporate
Social Responsibility (CSR) Vi ser
inte CSR som en valfri aktivitet utan nigot som ir integrerat
i alle vi gor. Trelleborg vill fortsatt vilkomnas som ett respek-

terat foretag pd alla omriden.

Framgangsrik satsning pa miljéledningssystem

Ser man pd miljéfrigorna i koncernen i ett femarsperspektiv
ir det glidjande att konstatera att arbetet med att skapa sys-
tematik i miljdarbetet har varit framgangsrike. Vi har nu 47
anlidggningar med ett certifierat miljsledningssystem (ISO
14001) och antalet certifikat vixer stadigt. Satsningen pa
miljsledningssystem har legat vil i tiden och koncernen stir
vil forberedd pé att méta dkande krav pd miljsomrédet, bland
annat frn viktiga kunder inom bilindustrin. Koncernen

som helhet och de enskilda anliggningar visar goda resultat



pd ett antal omraden vad det giller férbittrad miljoprestanda.

Minskade utslipp, firre arbetsolyckor och effektivare avfalls-

hantering ir exempel p4 sidana framsteg.

Produkter med mindre miljopaverkan

Genom att satsa pa forskning och utveckling tar vi fram pro-
dukter med nya egenskaper. I en hel del fall medfér utveck-
lingen att produkterna bide fér

rikdlinjer som rér miljs, hilsa och socialt ansvar. Jag ir dirfor
glad act i hallbarhetsredovisningen kunna presentera koncer-
nens uppférandekod (Code of Conduct), samt nigra nya
riktlinjer som rér arbetsplatsen och féretagets relationer till
leverantdrerna. Vi avser med dessa dokument att siinda tydliga
signaler till vira medarbetare och 6vriga intressenter.

Nu ligger ett nytt ar framf6r oss med ménga utmaningar.

Tillsammans med frigor som ror eko-

bittre tekniska egenskaper, men ” Arbetet med at-t nomi, produktionsstruktur och utveck-

ocksd att deras miljopaverkan minskar.

ling av nya produkter ir aspekterna

Exempelvis ger vira nya titskikts- ska pa Systemat| k kring miljs, arbetsmiljé och sociala

material med lingre livslingd och

forhallanden fortsatt viktiga for oss.

mindre vike ligre miljébelastning I mi |JOaI’betet har Trevlig lisning av Trelleborgs héllbar-

under sin livstid. Oavsett dessa fram-

gingar s finns det inom vér bransch va rlt fra mgé ngS ri kt 77

ett antal viktiga miljo- och arbets-

miljoaspekter som kommer att vara aktuella under manga ar
framat. Ett exempel dr samhillets fokus pd kemikaliefrigor
dir kraven pa ersitening av farliga imnen i processer och pro-
duketer 4r uttalade. Kraven p3 effektivare hushdllning med natur-
resurser 4r ocksd utmanade och péverkar oss bide vad det giller

energiutnyttjande och avfallsfrigor.

Code of Conduct

Inom det sociala omrédet arbetar vi stindigt med att genomfcra
dtgirder som ror de anstilldas hilsa, sikerhet och personliga
utveckling. Vi idr ocksd engagerade i samhillsaktiviteter pa
olika nivder. Det kan exempelvis réra kontakter med
universitet, skolor, idrottsféreningar och vilgorenhets-

organisationer. Under 2002 har vi arbetat med att ta fram

hetsredovisning dnskas bide anstillda
och externa intressenter. Besok ocksi
girna vir hemsida pd Internet som
innehéller mer information om koncernens aktiviteter pa

detta omride.

Trelleborg i mars 2003

,Q\

Fredrik Arp

Koncernchef och verkstallande direktor



Organisation,
ledningssystem och

spelregler

Organisation
Hallbarhetsarbetet inom Trelleborg-
koncernen 4r i minga avseenden decen-
traliserat och utgdr frin de olika anligg-
ningarnas forutsittningar. Det formella
ansvaret for frigor som ror miljo, hilsa,
sikerhet och sociala frigor ligger inom
respektive linjeorganisation. Miljochefer
eller miljésamordnare finns vid alla av
Trelleborgs anliggningar. Huvuddelen
av ansvaret ligger hos platscheferna som
skall leda sin verksamhet i enlighet med:

e Trelleborgs virderingar, ”Code of

Conduct” och policies.
* Krav i lagstiftningen och andra krav.
e Standarder och riktlinjer frin koncernen.

* Kraven i miljéledningsstandarden

ISO 14001.

ISO 14001 certifierade anlaggningar ]

[ Certifierade anlaggningar

1997 1998 1999 2000 2001 2002

ISO 14001 certifikat i olika lander ]

Brasilien 2%  Mexiko 2%
USA 13%

Sverige 34%

Norge 2%
ltalien 2%

Frankrike 13%

Kanada 2%
Danmark 2%
Nederlanderna 4%
Spanien 10%

Miljoledningssystem

Trelleborgs miljsledningssystem bygger
pa att varje produktionsanliggning
infor och underhaller ett miljlednings-
system enligt kraven i ISO 14001.
Under &ren 1998-2002 har vi genom-
fort manga aktiviteter for att infora
ISO 14001 och fér nidrvarande 4r 47
anliggningar certifierade. Vid minga
av anliggningarna 4r miljélednings-
systemet integrerat med systemen for

kvalitet och arbetsmiljs.

Spelregler
Koncernens miljépolicy, som publice-
rades under r 1998, anger de grundlig-
gande spelreglerna pa miljé- och arbets-
miljsomradet. For att gora verklighet
av vira ambitioner och f6lja upp vad
som hinder, tillimpas et antal styrande
dokument pé koncern- och lokal niva.
Under 2002 kompletterade vi
miljspolicyn med en ”Code of Conduct”
(uppférandekod) som anger spelreg-
lerna ur ett dvergripande perspekiv.
Under 4ret har koncernen ocksa
antagit en "Arbetsplatspolicy” och en
"Policy for kontakter med leverantorer.”

Dessa dtaganden ror de anstilldas hilsa,
sikerhet, personliga utveckling och
delaktighet.

Det ir ocksd viktigt att Trelleborg
deltar pd ett positivt sitt i samhills-
utvecklingen i de linder vi verkar.
Detta kan exempelvis ske genom
deltagande i nitverk, ppna
kontakter med grannar och
kommuninvinare, ekono-
miske stod till olika
organisationer, samt
samarbete med skolor

och universitet.






Code of Conduct

Trelleborgs verksamhet ska utforas i

enlighet med féljande principer:

* Vi respekterar individens rittigheter,
agerar i enlighet med god affirs- och
marknadsféringssed, samt strivar efter
att stindigt utveckla véra produkters
sikerhet och kvalitet.

* Vi foljer lagar och forordningar, skéter
verksamheten med integritet och drlighet,
samt tar ansvar for vira handlingar.

* Vi forsoker stindigt minska var verksam-
hets paverkan pa den omgivande miljn
och minniskors hilsa.

* Vi deltar inte i olagligt branschsamarbete.

* Vi accepterar inte att mutor erbjuds,
begirs eller tas emot. Vi uppmuntrar
vara anstillda att undvika situationer
dir lojaliteten mot féretaget kan komma

i konflikt med andra, personliga intressen.

Vision, affarsidé och mal

Karnvarden

Code of conduct

(uppférandekod)
Policy for
Miljdpolicy Arbetsplats- leverantors- :
policy kontakter Framtida
policies

Lokala styrdokument (policies, manualer,
procedurer, instruktioner etc)



Organisation, ledningssystem och spelregler

Arbetsplatspolicy
Vir grundliggande princip ér att vi
respekterar véra anstillda och deras

minskliga rittigheter.

¢ Vi ska inte sirbehandla anstillda nir
det giller anstillning eller arbetsuppgifter
pa grundval av kén, religion, alder,
invaliditet, sexuell liggning, nationalitet,
politisk &sikt eller socialt eller etniske
ursprung.

* Viska respektera vira anstilldas ritt att
foretridas av fackforeningar och andra
arbetstagarrepresentanter.

¢ Vi ska samarbeta med vira anstillda
for att kontinuerligt skapa sikrare
arbetsplatser.

* Viska utbilda véra anstillda i arbetsmiljo-
och sikerhetsfragor.

* Loner ska utbetalas enligt éverenskom-
melse och i rite tid. Overtid kompenseras
i vederbérlig ordning. Vi virdesitter
goda insatser och extra anstringningar.

* Vi anser att det ir viktigt att anstillda
har en sund balans mellan arbete och
fritid.

¢ Vi tilldter inte barnarbete. Minimisl-
dern for att fi arbeta pd vira anliggningar
dr 15 &r. Arbetstagarna fir inte vara
under aldern for obligatorisk skolging
i respektive land.

* Vi dlldter inte att olagligt tvingsarbete
tillimpas inom négon del av vir verk-

samhet.

Om de anstillda uppticker nigot fall
dir véra policies inte efterlevs, uppmunt-
ras och forvintas de rapportera detta
till ledningen som vidtar dcgirder for

att komma till ritta med forhallandet.

Miljopolicy

Vi ansluter oss i var syn p& miljofrigorna
till nationella och internationella dtagan-
den att striva efter ett langsikdigt uthdl-

ligt sambhiille. V&r mélsittning 4r att

aktiviteterna inom Trelleborgkoncernen
inte ska orsaka miljspaverkan eller nega-
tiv pdverkan pd minniskors hilsa.
Miljsaspekterna ska integreras i den

dagliga affirsverksamheten.

¢ Vi ska hushlla med energi, vatten och
andra naturresurser.

* Miljoaspekterna ska beakeas da vi viljer
rdvaror, kemiska produkter och distri-
butionssitt.

* Vi ska minska avfallsmingderna och
utslippen frin vira produktionsanligg-
ningar och frin vir &vriga verksamhet.

* Vi ska ha sikra och sunda arbetsplatser
samt utbilda vira medarbetare s att de
kan utfora sina arbetsuppgifter pd bista
satt.

* Viska i vir forsknings- och utvecklings-
verksamhet striva efter miljomissigt
sunda teknologier, produkter och for-
packningar.

* Vi ska ta vara pa méjligheten att géra
miljdanpassningar d vi forindrar proces-
ser, anliggningar och produkter.

* Viska ha god nédligesberedskap genom
att systematiskt utvirdera risken for
olyckor, brinder och okontrollerade
utsldpp i miljon.

e Viska informera kunder, leverantorer
och entreprenérer om vért miljdarbete
och i samspel med dessa striva efter att
uppnd gemensamma forbittringar.

* Vi ska ge 6ppen och saklig information
om vért miljdarbete till medarbetare,
allminheten och myndigheterna.

* Vi ska uppfylla gillande miljslagstiftning
och ha framf6rhillning avseende nationell
och internationell lagstiftning pa miljo-
och arbetsmiljsomradet.

* Vi ska uppfylla kraven i ISO 14001 vid
vira nuvarande produktionsanliggningar.

* Arbetsuppgifter och ansvarsférhillanden
inom ramarna for miljledningssystemet

ska vara klarlagda. Miljomal och

handlingsplaner ska utarbetas vid varje
anliggning.

* Vi ska utvirdera miljssituationen genom
mitningar och regelbundna miljs-
revisioner. Vi ska striva efter att stindigt

forbittra vart miljoarbete.

Policy for kontakter med leverantérer
Trelleborg ska arbeta med leverantérer
som stiller sig bakom vira kvalitetskrav
och affirsprinciper. Vi striivar efter att
stddja positiva forindringar nir det

giller kvalitet, milj6 och arbetsmilj.

* Vi ska stodja och fortldpande utvirdera
véra leverantdrers prestationer.

* Viska uppmuntra leverantdrerna att
infora certifierbara kvalitets- och miljo-
ledningssystem.

* Vi ska insistera pd att vara leverantdrer
foljer de lagar och férordningar som
giller for deras verksamhet och konti-
nuerligt arbetar for att minska negativa
miljé- och hilsoeffekter av processer,
tjinster och produkter.

* Vi ska se till att miljokrav och sociala
krav ingdr i avtalen med véra leverantérer.
Mer specifike tilldter vi inte: (I) diskri-
minering av anstillda, (II) osikra arbets-
forhallanden, (ITI) barnarbete, (IV)
olagligt tvingsarbete, (V) medvetet
brott mot miljslagstiftning.

¢ Om det framkommer att en leverantdr
inte fljer ett avtalat krav kommer vi
att besluta om limpliga dtgirder, diri-
bland krav pa korrigerande dtgirder,

eller avsluta samarbetet.
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Prestanda pa hallbarhetsomradet

Miljo

Fem ar i sammandrag

Trelleborgs inriktning har under de
senaste fem 4ren forindrats genom for-
virv av minga foretag inom polymer-
industrin. Samtidigt har verksamheter
med inriktning pa gruvor och handel
avyttrats. Granskar man miljoprestanda
for koncernen som helhet visar det sig
att parametrar som exempelvis energi-

forbrukning, utslipp till atmosfiren och

Miljomal
De olika anlidggningarna tar fram lang-
och kortsiktiga miljomal och handlings-
planer. Dessa f6ljs upp pa lokal nivd men
ocksa i koncernens miljérapporterings-
system. De vanligaste mélen for 2002
rorde:

* Inférande av ISO 14001 och utbildning

i miljo- och sikerhetsfragor. Under ret

certifierades 14 anliggningar.

Fem &r i sammandrag |

Ar

1998
1999
2000
2001
2002

Energiforbrukning

GWh

623
760
1012
1135
1164

Koldioxidutslapp VOC utslapp Mangd avfall Arbetsolycksfall
GWh/ Ton Ton/ Ton Ton/ Ton Ton/ Olycksfall med
anstalld anstalld anstalld anstalld franvaro per
1000 anstallda
0,04 85000 6,1 516 0,04 25500 1,8 64
0,06 101 400 8,0 505 0,04 31700 2,5 43
0,08 129200 10,5 1189 0,1 33000 2,7 54
0,07 146 360 9,0 1528 0,1 43390 2,6 58
0,08 129 000 8,7 1735 041 47 360 3,2 58

avfallsmingder har 6kat i absoluta tal.
Detta hiinger samman med att koncer-
nen expanderat, men ocksi att de for-
virvade verksamheterna produktions-
inriktning genererat utslipp och annan
miljopdverkan. Detta giller exempelvis
utslipp av l6sningsmedel (VOC) och
vixthusgaser (koldioxid) till atmosfiren.
Lisaren kan ocksé konstatera att miljs-
belastningen per anstilld uppvisar viss
variation under de senaste tre ren.
Inférandet av miljsledningssystem
och stringare miljslagstiftning har bidra-
git till att miljobelastningen per anstilld
minskat vid ett antal anliggningar. Ett
mer omfattande redovisningssystem och
firre anstillda paverkar nyckeltalen i
motsatt riktning. I héllbarhetsredo-
visningen belyser vi koncernens och
affirsomridenas miljo-, hilso- och
sociala aspekter genom att beskriva ett
antal parametrar i kortare och lingre

perspektiv.

e Acgiirder for energi och vattenbesparing.

* Utbyte av hilso- och miljsfarliga
kemikalier.

e Minskade avfallsmingder och frbittrad
avfallshantering.

e Bittre arbetsmiljo och firre arbetsolyckor.
Riskanalyser har utférts vid ménga
anliggningar i Europa och utbildningar
har genomférts. Koncernen investerade
under 2002 cirka 34 miljoner SEK i
atgirder for sikrare arbetsplatser

* Minskade utslipp till atmosfiren. Malen
omfattade bland investeringar i luft-
reningsutrustningar. Investeringarna for
att minska utsldppen till atmosfiren upp-
gick under 2002 till citka 16 miljoner SEx.

Lagar och villkor

Koncernen har cirka 80 producerande
enheter i Europa, Asien samt Nord-
och Sydamerika. Flertalet anliggningar
4r tillsedndspliktiga enligt det aktuella

landets lagstiftning och kontrolleras



=
%

regelbundet av myndigheterna. Ngra
mindre enheter ir inte klassade som
tillsedndpliktiga. Flertalet produktions-
anlidggningar har tillstdnd som #r date-
rade till slutet av 1990-talet. Uppdate-
ring av befintliga tillstdind och ansékan
om nya tillstdnd har under 2002 genom-
fores vid cirka 25 anliggningar. Over-
tridelser av specifika tillstdndsvillkor
har skett vid anliggningar i Turkiet
(utslipp dill luft), Tyskland (lagring av
farligt avfall), USA (avfall, avloppsvatten,
arbetsmiljo), Sverige (buller, for sen
inlimning av miljérapport), England
(utslipp dll luft), Italien (buller), Spanien
(buller, avloppsvatten), Kina (buller,
avloppsvatten), Frankrike (buller,
avloppsvatten, legionella) och Neder-

linderna (bristande brandskydd).

Utnyttjande av naturresurser
Markfragor

Stringare lagstiftningen, hoga
saneringskostnader, samt 6kande
miljdmedvetenhet, medf6r att ménga

foretag vidtar forebyggande dtgirder

for att forhindra markférorening.

Trelleborg genomfor exempelvis under-
s6kningar av mark- och grundvatten-
situationen i samband med foretagsfor-
virv. Marksituationen har undersékts
vid minga av Trelleborgs anliggningar
och i ett antal fall har vi konstaterat
olika typer av mark- och grundvatten.
Féroreningar som tungmetaller, oljor
och l6sningsmedel representerar
gummiindustrins langa historia och
saneringsdtgirder har pdborjats eller
redan slutforts vid flera fabriker (se tabell
sid. 12). Saneringskostnaderna redovisas

i avsnittet "Miljé och ekonomi”.

Energianvandning

I koncernen utnyttjas energi fér upp-
virmning, dngproduktion, ventilation,
kylning, processer, utrustningar och
transporter. Koncernens totala energi-
forbrukning uppgick under aret (trans-
porter ¢j inrdknade) dll 1 164 (1 135)
GWh, vilket 4r ungefir samma som
for &r 2002. De viktigaste energi-

killorna ir fossila brinslen och elektri-

citet. Utredningar och dtgirder for att
effektivisera energiutnyttjandet har ge-
nomfdrts pd flera platser. Nirmare 60
procent av anliggningarna rapporterar
ligre eller lika stor férbrukning jamfort
med tidigare &r. For anldggningar som
redovisar hogre energiférbrukning dr
produktionsskning den frimsta orsa-
ken till férindringen. Kostnaden for
energi uppgick till ca 358 miljoner sEx
under 2002.

Vattenforbrukning

Vid Trelleborgs anliggningar anvinds
vatten for kylning, rengdring, rengdring
av metaller (fosfatering) och sanitira
indamal. Under 4r 2002 férbrukade
koncernen totalt 5,4 (5,7) miljoner m?
vatten. En del vatten képs frn kom-
muner eller stider, men cirka 70 procent
pumpas frdn egna brunnar eller vatten-
drag i nirheten av anliggningarna.
Vattenforbrukningen ir fortsatt hog
vid nigra av koncernens anliggningar.
Kostnaderna for vatten uppgick under
2002 till ca 16 miljoner SEK.

11



Prestanda pa hallbarhetsomradet

Ravaror och kemiska produkter
Anvindningen av rivaror och kemiska

produkter ir betydande i Trelleborg.

Riskerna for minniskor och miljé kan
minskas genom att farliga imnen tas

bort eller bara anvinds i slutna processer.

I Trelleborg har anvindningen av tung-
metaller, klorerade losningsmedel,

hégaromatiska oljor (HA-oljor), samt

Energiforbrukningen fordelad pa olika energikallor

Anlaggningar med betydande energiférbrukning]

Anlaggningar med betydande vattenférbrukning]

Energiforbrukning (GWh)

Vattenforbrukning (1000 x m3)
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Anlaggning Typ av fororening

Trelleborg |, Sverige Tungmetaller, I6sningsmedel.

Trelleborg Trebolit, Sverige Kreosotfororeningen uppstod
sannolikt i bérjan av 1900-talet.
Trelleborg AB 6vertog verksamheten

1998.

Ridderkerk, Holland Olja och l6sningsmedel.

Ede, Holland Olja.

Vejen, Danmark Tjarprodukter i mark och grund-

vatten.

Breuberg, Tyskland Klorerade l6sningsmedel.

Hoogezand, Holland Olja.

Evergem, Belgien Olja, I6sningsmedel.

Tivoli, Italien Klorerade och ej klorerade
I6sningsmedel i grundvatten.
Asti (Italien) Klorerade 16sningsmedel.

Hartville, OH, USA Olja. Trelleborg ager inte

markomradet
Sandusky MI, USA
South Haven MI, USA

Klorerade 16sningsmedel.

Lésningsmedel (xylen, etylbensen,
klorerade 16sningsmedel).

Dawson GA, USA Klorerade |6sningsmedel

(trikloretylen).

Status

Omfattande undersokningar och sanering genomférdes under
1995-2000. Resultatet av I6sningsmedelssaneringen overvakas
via regelbundna provtagningar. Mindre mangd tungmetall finns
kvar pa omradet.

Detaljerade undersokningar genomférdes under 2000 - 2002 och
efterhand kommunicerats med myndigheterna Saneringsmetoder,
kostnader och finansiering ar under utredning. Ingen industriell
verksamhet bedrivs numera vid anlaggningen

Sanering paborjades 1992. Kompletterande markundersokningar
pagar.
Tva underjordiska tankar har tagits bort och sanering har paborjats.

Fororeningen intraffade for mer an 30 ar sedan. Detaljerade
undersokningar har genomforts. Pilotforsék med biologiska
reningsmetoder har varit framgangsrika. installation av renings-
utrustning i fullskala diskuteras med miljomyndigheterna.

Sanering pabodrjades 1989. Grundvatten pumpas upp och filtreras.
Sanering pagar sedan 1998 och beraknas vara avslutad 2003.

Sanering av olja genom genom "pump and treat” metodik har
paborjats och beraknas vara avslutad 2003. Under 2002 har detalje-
rade undersokningar genomforts och omfattande férorening med
klorerade 16sningsmedel har upptackts.

Mycket detaljerade undersokningar har genomforts 1998-2000.
Omgivningen skyddas genom att férorenat vatten pumpas upp och
behandlas. /f\tgérderna har annu inte paverkat koncentrationen av
fororening i grundvattnet.

Sanering har paborjats.

Olja i en 6vervakningsbrunn pumpas regelbundet upp.

Sanering genom "pump and treat” metodik pagar sedan 1987.

Inledande sanering genomford. Fortsatt sanering genomfors
2001-2005.

Undersokningar har genomforts. Sanering annu inte paborjad.



vissa antioxidanter och acceleratorer,
minskat under drens lopp. Exempel pd
omréden dir vi gjort betydande framsteg
4r reduktion av zinkoxidhalten i vissa
gummiblandningar, anvindning av
“miljsoljor” i stillet for HA-oljor, samt
inférande av nitrosaminfria vulksystem
Overgangen till "miljsoljor” (PAH

<3 procent) har fortsatt under 4ret och
sddana mjukgdrare utgdér numera ca 60
procent av den totala anvindningen.
Av tekniska, ekonomiska och kvalitets-
skil dr det dock ibland svért att gora
onskade f6rindringar d& produkterna
kan f3 forsimrade egenskaper av de tes-
tade ersittningsimnena. Anvindningen
av atervunnet material i produkterna
har 6kat. Detta giller framforallt ater-
vunna plastmaterial. Vid nigra anligg-
ningar anvinds dtervunnet material som
en betydande komponent i produkterna.
I Rechlin tillverkas exempelvis fendrar

av dtervunnen polyetenplast.

Utslapp till luft och vatten
Trelleborgs anlidggningar slipper ut ett
flertal olika Amnen till atmosfiren. Av
speciellt intresse dr losningsmedel
(VOCQ) och koldioxid.

Utslippet av VOC uppgick under
aret till ca 1 730 (1 390) ton, vilket ir en
okning jaimfort med 2001. Okningen ir
en kombination av 8kad produktion och
forbittrade redovisningsprinciper. Varje
anlidggning rapporterar numera dven
16sningsmedelsinnehéllet i farger,
adhesiver och lim. Inom koncernen pagér
utvecklingsarbete for dverging till vatten-
baserade firger och adhesiver i applikatio-
ner didr gummi och metall sammanfogas.
En del framsteg har gjorts, men faktorer
som begrinsad tillgdng till [6snings-
medelsfria alternativa, kostnader och
kvalitetsaspekter bromsar utvecklingen.

Utsldppen av vixthusgasen koldi-

oxid orsakas huvudsakligen av trans-

Ravaror och kemiska produkter]

( Ravara/kemisk produkt 2001 (ton) 2002 (ton)
Naturgummi 47 200 58 100
Syntetgummi 66 400 55 700
Plaster 14 000 11 000
Mjukgorare (HA-oljor och andra oljor) 11 600 12 500
Lésningsmedel 1 500 1 800
Farger, lim, adhesiver 1 300 1 600
Zinkoxid 3 000 3100
Diisocyanater 290 740
Atervunnet material som ravara (gummi, plast) 5 600 10 080

-

porter och f6rbrinning av fossila
brinslen i vira energianliggningar. De
sammanlagda koldioxidutslippen frin
energianvindningen under 2002 var
129 000 (146 400) ton vilket 4r en
minskning jimfért med tidigare ar.

Stingning av anliggningar och effekti-

eller andra dimnen virms upp, kan
upplevas som besvirande av omgiv-
ningen. Vid anliggningen i Trelleborg
(Trelleborg I) har under de senaste dren
grannarna framfért upprepade klagomal
pd stérande luke frén den s3 kallade
"Hot-Stretch-anldggningen”. Genom

Anlaggningar med betydande utslapp av VOC ]

Anlaggningar med betydande utslépp av CO, ]

Utslapp av VOC (ton)
4

Utslapp av CO5 (ton)
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vare energianvindning har bidragir till
minskningen. Svaveldioxid- och kvive-
oxidutslippen frin energiproduktionen
uppgick under 2002 till 477 (455) ton
respektive 152 (162) ton. Tung eldnings-
olja med hég svavelhalt anvinds fortfa-
rande vid nigra anliggningar.
Utsldpp till acmosfiren frin

vulkaniseringsprocesserna och andra

processer dir gummi, dipplésningar

att byta ut en av de kemiska produk-
terna i receptet kunde foretaget minska
luktstdrningarna till ett minimum.
Klagomailen frin grannarna har nu
upphért.

Utsldppen till vatten frin koncer-
nens anliggningar ir begrinsade. Vid
ungefir 25 anlidggningar sker mitning
av olika avloppsvattenparametrar. Van-

ligtvis dvervakas kemisk syreforbrukning

13
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(COD), niringsimnen (fosfor, kvive)

samt metaller (exempelvis zink, nickel,
jirn). Under 4ret var COD-utsldppet
cirkal 700 ton. Det storsta enskilda
utslippet av COD rapporterades vid
anliggningen i Carquefou (Frankrike).
Utslidppen av tungmetaller ligger i stor-
leksordningen nigra ton per 4r. De
flesta av fabrikerna ir anslutna till kom-
munala reningsverk och vid ett antal
anlidggningar finns interna avloppsre-
ningsverk. Nigra stérningar i renings-
verk eller recipienter har inte forekommit
under 2002.

Avfall

Ur ekonomisk synvinkel och i ett hallbar-
hetsperspektiv ir avfallsfrigorna viktiga
for Trelleborg. Avfallsvolymerna inom
koncernen ir stora och en betydande del
av avfallet omhindertas genom depone-
ring, vilket dr mindre fordelaktigt ur mil-
josynpunke. Lagstiftningen i ménga lin-
der 4r numera inriktad p3 att avfall ska
omhindertas genom materialitervinning
eller energiutvinning vilket stiller stora
krav pd gummiindustrin.

De sammanlagda avfallsmingderna
under &r 2002 var 47 400 (43 400) ton
varav 27 000 (22 600) ton deponerades.
Cirka 16 900 (16 000) ton killsorterades
och 4tervanns som material, alternativt
genom energiutvinning. Under 2002
uppgick den sammanlagda mingden far-
ligt avfall dll 2 100 (2 400) ton. Kostna-
derna for avfallshanteringen uppgick till
33,4 miljoner SEK.

Vid minga av koncernens anliggningar
pagér aktiviteter for att minska avfalls-
mingderna. Ett intressant samarbete har
under dret inletts mellan anliggning-
arna i Clermont-Ferrand (Frankrike)
och Izarra (Spanien), dir fabriken i
Spanien tar hand om gummiavfall frin
Frankrike och anvinder detta i produk-
terna. Det pigdr dven andra forsck med
olika metoder for teranvindning eller
dtervinning av gummiavfall. Av de cirka
16 800 ton gummiavfall som uppkom
under 2002 deponerades ca 58 procent.
Ett antal anliggningar har avtal med
destruktionsanliggningar dir gummi-
avfallet forbrinns och energin tas tillvara.
Detta motsvarar ca 14 procent av
gummiavfallet. Andelen gummiavfall
som 4tervanns i nya produkeer i Trelle-
borgs fabriker var ca 3 procent och ca 24
procent av gummiavfallet togs om hand
av externa foretag for olika typer av ater-
anvindning. I Sverige samlas exempelvis
uttjinta lantbruksdick in i ett centralt
insamlingssystem (Svensk Dick-
dtervinning). Omhindertagandet av
gummiavfallet var i stort sett identiskt
jimfort med foregdende ar.
Férpackningsavfall frin Trelleborgs
anliggningar samlas in via centrala sys-
tem i flera linder i Europa. Trelleborg
4r anslutet till sddana system i Sverige,

Spanien, Italien, Belgien och England.

Produkterna och miljon
Kraven frin bilindustrin och bygg-

branschen avseende information om

Anléaggningar med betydande avfallsmangder

Avfall (ton)
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Metoder for omhandertagande av avfall ]

Atervunnet avfall Avfall till
(material&tervinning/ deponi
energiutvinning) 38% 58%

4
S

Farligt avfall till
destruktion 4%

produkternas egenskaper pa miljé- och
hilsoomridet har 6kat. Kraven kan
rora certifierade miljsledningssystem
vid anliggningarna, deklarationer av
produkternas sammansittning, samt
forbud mot vissa farliga 4mnen i pro-
dukterna. Trelleborg deltar flera projekt
med andra f6retag for att finna vigar
for att presentera produkternas miljs-
prestanda pa ett indamailsenligt sit.
Vissa av produkterna har goda egen-
skaper ur miljésynpunkt, exempelvis:
* komponenter som minskar vibrationer

och buller i fordon,



e gummi- och plastlister som bidrar till
bullerdimpning och energibesparing,

* gummiduk som anvinds i avfallsupplag
for att forhindra lickage av miljofarliga
imnen,

e fendrar som bestdr av dtervunnen plast,

* kem- och brandskyddsdrikter som
anvinds vid brinder och miljolyckor,

* system f6r dtervinning av bensindngor

vid tankning.

Ett mindre antal produkter har analy-
serats ur ett livscykelperspektiv (LCA).
Koncernen limnar sikerhets- och miljs-
information for ett stort antal produkeer,
exempelvis i form av sikerhetsdatablad
och miljovarudeklarationer. Antalet

miljomirkta produkter ir lagt.

Transporterna och miljon

Vid ménga av koncernens anliggningar
utgdr transporter med lastbil mer 4n
90 procent av transporterna. En begrin-
sad mingd gods gir med tdg, bét eller
flyg. En del &tgirder har vidtagits for
att minska miljébelastningen frin
transporterna och flera anliggningar
kriver att transportfirmorna uppvisar

miljoprogram eller miljsledningssystem.

Leverantorerna och miljon
Miljsprestanda hos révaror, produkter
och tjinster som upphandlas av Trelle-
borg péverkar indirekt hela koncernens
miljéprestanda. Det pdgr ett antal
olika aktiviteter som ror samspelet

mellan Trelleborg och leverantérerna,

exempelvis ingdr miljs- och hilsofrdgor

i ett 6kande antal leverantdrsbedom-
ningar. Under dret har en policy for
kontakter med leverantorer introducerats

1 koncernen.

Nar det inte gick som det var
planerat

Under 2002 rapporterades sammanlagt
62 (63) spill, brinder eller andra
okontrollerade utslipp till omgivningen.
Incidenterna var av begrinsad omfatt-
ning och paverkan pa minniskor eller
milj6 var forsumbar. Ett antal mindre
brinder kunde slickas pa plats av
processpersonalen. En dngpanna explo-
derade vid Trelleborg I med betydande
materiell skada. Inga personer skadades
dock.

Under &ret har ett 25-tal anligg-
ningar inventerats och klassificerats
med avseende pd skadeférebyggande
dtgirder, exempelvis brandskydd och
bevakning. En 6vergripande manual
for “risk management” har tagits fram
och korrigerande dtgirder ir vidtagna
eller planeras att genomféras vid ett
antal enheter.

Vid produktionsenheterna fick
man under 2002 ta emot 30 (65) klago-
mél frin grannar och andra som upp-
levde storningar. Klagomalen rorde i
huvudsak illaluktande dmnen (6 klago-
madl) och buller (13 klagomél). Klago-
mélen avseende luktande dmnen frin

Trelleborg I upphérde under aret.
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Ovriga 14%
Brasilien 4%
Italien 4%
Kina 4%
Sri Lanka
5%
Spanien 8%

Tyskland 7%

Storbritannien 9%

Frankrike 19%

Medarbetare i manga lander
Trelleborg har verksamhet i mer in 40
linder och tillverkningsenheter i 21
linder. Av de ca 15 000 medarbetarna
arbetar ungefir 87 procent utanfér
Sverige. Andelen kvinnor i koncernen
dr cirka 22 procent. Kvinnliga medar-
betare i chefsbefattningar p& hég och
mellannivd utgor totalt ca 200 personer
och andelen kvinnliga chefer varierar
mellan 0 och 50 procent vid de olika
anldggningarna. Vid ca en tredjedel av
anliggningarna 4r andelen kvinnliga
chefer ligre dn 10 procent. I Trelleborgs
styrelse ingdr en kvinna och hogsta
ledningsgruppen inkluderar en kvinnlig
medarbetare.

Svingningar i konjunkeuren, fore-
tagsforvirv och avyttringar resulterar i
att Trelleborg periodvis kar eller mins-
kar antalet medarbetare. Under 2002
har tillvixten genom foretagsforviry
varit begrinsad och genom struktur-
dtgirder, exempelvis i Storbritannien,
USA, Tyskland och Mexiko, har kon-
cernen reducerat personalstyrkan. Under
dret har produktionsanliggningar stingts
och viss produktion har geografiskt
omfordelats. I samband med forind-
ringsprocesserna ir det viktigt att de
som berdrs fir tillfredsstillande infor-
mation om férindringen. Personal-
omsittningen (uppsigningar ¢j inrik-
nade) varierar frdn 0 till éver 50 pro-
cent vid de olika anliggningarna. Mer
4n hilften av enheterna uppvisar ligre
4n 10 procent personalomsittning.
Personalens medelalder vid produktions-
anldggningarna varierar mellan 29 och
48 3r. Vid cirka 55 procent av enheterna

ir medeldldern hogre in 41 ar.

Personlig utveckling och
delaktighet
For att utveckla medarbetarna i en

organisation som vixer och forindras

krivs information och utbildning.
Exempel pd ett globalt utbildningspro-
gram ir Trelleborg International
Management Program (TIMP) som
vinder sig till chefer i olika linder.
Cirka 40 personer frén koncernens
olika delar deltar varje &r. Foretags-
kunskap, personlig utveckling kulturella
aspekter samt miljo och sociala frigor ir
exempel pd moment i TIMP. En annan
overgripande koncernsatsning pé utbild-
ningsomrddet 4r Trelleborg Academy.
Utbildningspaketet, som ir interaktivt,
viinder sig till alla anstillda och finns
pd koncernens nitverk. Utbildningar
inom miljs- och sikerhetsomradet
genomfors regelbundet vid anliggning-
arna och antalet utbildningstimmar
inom miljd och sikerhet per anstilld
var under 2002 i medeltal 4,4 (4,3). 1
samband med inférande av ISO 14001
genomférs manga utbildningar.
Undersokningar av medarbetarnas
tillfredsstillelse med arbetet och arbets-
platsen har blivit vanligare inom
Trelleborgkoncernen. Under forra dret
genomfordes sddana undersskningar

vid 26 anliggningar.

Kontakter med samhallet
Trelleborg har ett vil fungerande sam-
arbete med universitet och hégskolor i
Sverige och andra linder. Samarbetet
med Internationella Miljdinstitutet
(International Institute for Industrial
Environmental Economics, IIIEE) vid
Lunds Universitet har under &ret for-

djupats. Flera av Trelleborgs anligg-



ningar utgor referensanlidggningar for
studenter och forskare och koncernen
bidrar till en professorstjinst vid institu-
tet. Tillsammans med ett 25-tal foretag
och andra organisationer deltar Trelleborg
i Global Environmental and Ethical
Partnership (GEEP). GEEP har som
syfte att skapa dialog och sprida kun-
skap och forskning for att frimja nytt
tinkande och utveckla nya strategier
som svar pd utmaningarna kring begrep-
pet hdllbar utveckling. Koncernen deltar
ocks i ett antal miljsaktiviteter i sam-
arbete med myndigheter, branschorgan-
isationer och andra foretag. Ett exempel
ir kemiindustrins internationella
miljdprogram Ansvar & Omsorg
(Responsible Care).

Flera av anliggningarna deltar till-
sammans med andra lokala foretag i
utvecklingen av miljéledningssystem,
miljsutbildning och andra aktiviteter.
Exempelvis har under &ret enheterna i
Carquefou, Poix Terron (Frankrike),
Kalmar, Bor (Sverige), Sandusky (USA)

och Leicester (UK) deltagit i méten och
utbildningar tillsammans med andra
foretag och myndigheter. P4 Sri Lanka
har foretaget deltagit i "National
Environment Day” och frén Hartville
(USA) deltog representanter for
Trelleborg i "Health Awareness at the
Planet”. Trelleborg Environmental

Affairs har presenterat koncernens
héllbarhetsarbete i ett antal internatio-
nella och nationella ssmmanhang. Till-
samman med andra gummiforetag i
Sverige har Trelleborg tagit fram under-
visningsmaterial i gummiteknologi.
Boken innehéller ett omfattande avsnitt

om miljé och hilsa i gummibranschen.

Examensarbeten och rapporter

-
2000

o The rubber industri and extended
producers responsibility framework.
LUMES, Lund University.

* Energy use and energi management in
tyre manufacturing: The Trelleborg 1
Case. LUMES, Lund University.

* Labelling agricultural tyres ar Trelleborg
company: possibilities and constraints,

LUMES, Lund University.

2001

o Can the grey men go green? — En studie av
[forvintansgap mellan finansanalytiker och
Trelleborg AB avseende miljoredovisning.
Ekonomihaogskolan, Lund University.

* Environmental reporting. Trelleborg AB
as case study. LUMES, Lund University.

* Hiilso- och miljirisker med kemikalier i
gummiindustrin — en exempelsamling.
Ecological Departement, Lund University.

o Energy survey at Trelleborg Agri. Malmi
Higskola.

e Activation of rubber crumb. ENEA
Research Institute, Italy.

2002

* Diick — ett hot mot vir miljo? Ecological
Department, Lund University.

o Environmental communication in rubber
industry. IIIEE, Lund University.

o Impact of IPP on Trelleborg Wheel
Systems. LUMES, Lund University
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Arbetsmiljon

Under &rens lopp har arbetsmiljon vid
Trelleborgs anlidggningar forbittrats pa
mdnga sitt. Trots att ménga atgirder
har genomférts finns det fortfarande
ett antal arbetsmiljoaspekeer som kriver
fortsatt hogt intresse. Exempel pa sidana

aspekeer ir:

* Exponering for kemikalier, losningsmedel
och vulkrok.
e Tunga lyft, repetitivt arbete och buller.

e Skir-, brinn-, och klimskador.

Arbetsmiljoriskerna aterspeglar sig i
statistiken och under 2002 rikade 740
(769) anstillda ut f6r arbetsolyckor
som resulterade i mer 4n en dags frin-
varo. Den sammanlagda rapporterade
frinvaron orsakad av olyckor var ca
17 200 (15 000) dagar. Antalet arbets-
olyckor med mer #n en dags frénvaro
per 1 000 anstillda var i medeltal 58
(58). Sammanlagt 38 (70) entreprendrer
rakade ut for olyckor i samband arbete
vid Trelleborgs anliggningar. Frekvensen
olyckor varierar mellan de olika affirs-
omridena och Wheel Systems uppvisar
den hégsta frekvensen med 74 olyckor
med frinvaro per 1 000 anstillda.
Mainga av arbetsolyckorna bestdr av
muskelskador av tunga lyft samt fall-,
skir-, brinn- och klimskador. Inom
samtliga affirsomraden pégar akrivite-
ter for att minska antalet arbetsolyckor.
Riskanalyser av maskiner och utrust-
ningar har genomforts vid minga

enheter. Skyddskommittéer finns vid

ansvar

cirka 85 procent av anliggningarna.
Under &r 2002 rapporterades 206
(203) arbetsrelaterade sjukdomar inom
koncernen. Ungefir 65 procent av
sjukdomarna var lokaliserade till rérelse-
organen och utgjordes av olika typer av
belastningssjukdomar, exempelvis sjuk-
domar i rygg och nacke. Ca 12 procent
av sjukdomarna orsakades av expone-
ring f6r kemiska produkter och utgjordes
exempelvis av allergier och andra &ver-
kinslighetsreaktioner. Vidare rapporte-

rades horselnedsittning och andra

Arbetsolyckor med >1 dags franvaro/1000 anstallda

Arbetsolycksfall med franvaro/1000 anstéllda

S 80 ..

A Medelvarde
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40

Automotive Wheel Engineered Building
Systems Systems Systems

Arbetsolyckor och forlorade arbetsdagar ]

Forlorade arbetsdagar
Antal arbetsolyckor

Wheel
Systems

Automotive Engineered Building

Systems  Systems

sjukdomstillstdnd. Trelleborg deltar i

flera internationella studier som avser
att belysa hilsoriskerna i gummi-

industrin.
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Miljorelaterade kostnader

Under 4r 2002 uppgick de miljo- och
arbetsmiljorelaterade kostnaderna och
investeringarna till sammanlagt cirka
138 (131) miljoner sex. Kostnaderna
for energi och vatten var cirka 373
(373) miljoner sex. Kostnaderna for
miljdarbetet uppgick till 73,1 (70,4)
miljoner sex vilket motsvarar cirka 2
(2) procent av SAR (kostnader for for-
siljning, administration och forsk-
ning). I de administrativa kostnaderna
ingdr kostnader f6r miljdavdelningar,
tillstindsansokningar, avgifter till
myndigheter, kostnader f6r inférande
och underhall av miljsledningssystem
samt kopta konsulttjanster. Under dret
betalade koncernen cirka 33,3 (36,2)
miljoner SEx for hantering, transport
och omhindertagande av avfall. Sane-
ring av mark och grundvatten kostade
cirka 3 (6) miljoner sex. Nigra bety-
dande reserveringar for miljodtgirder

gjordes inte under aret

Miljorelaterade investeringar

De totala miljdinvesteringarna,
inklusive reningsanliggningar, forebyg-
gande 4tgirder och investeringar i en
bittre arbetsmiljo, uppgick under
2002 till 67,9 (60,8) miljoner sex vilket
motsvarar ca 9 (9) procent av de totala
investeringarna. Betydande investeringar
gjordes exempelvis vid anldggningarna

1 Tivoli, Virnamo och Leicester.

Miljorelaterade besparingar

I ménga fall resulterar inférandet av
miljoledningssystem i att enheten
identifierar méjligheter till besparingar,
exempelvis genom effektivare anvind-
ning av energi och vatten, minskade
avfallsmingder samt anvindning av
dtervunnet material. De rapporterade
besparingarna under aret uppgick till
ca 15 (8) miljoner sex. De stdrsta be-
sparingarna gjordes i Izarra (Spanien)
och Hartville (USA) och rérde avfalls-

omridet.

Miljérelaterade investeringar ]

Atgarder for externt buller 8%

Forbattrad avfalls-
hantering 3%
Mark-
sanering 4%

Luftrenings-
utrustning 24%

Férbattrad
arbets-
miljo 50%

Miljérelaterade kostnader ]

p

Avgifter till myndigheter 6%  Externa tjanster 5%
Miljélednings-
system 7%

Administration

Avfalls-
hantering 48%
sanktions-

avgifter 0,3%
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Trelleborg

Automotive

Trelleborg Automotive 4r koncernens
storsta affirsomride med cirka 8 900
anstillda. Viktiga produkeer ir anti-

vibrationssystem for fordon och ljud-
absorberande produkter fér bromsar.
Affirsomradet har cirka 40 produce-

rande anliggningar 6ver hela virlden.

Organisation och ledningssystem
Det finns lokala miljésamordnare vid
Trelleborg Automotives anliggningar
over hela virlden. Inom Automotive
USA arbetar specialister 6vergripande
med tillstdndsirenden, arbetsmiljs-
och sikerhetsfrigor samt revisioner av
miljoledningssystemen. Affdrsomradet
har 21 anlidggningar som ir certifierade
enligt ISO 14001, vilket motsvarar
cirka 52 procent av enheterna. Under
dret har Polyspace, Soratech, Poix Terron
(Frankrike), Benton Harbor, Sandusky,
Dawson, Salisbury (USA), Guarulhos
(Brasilien), Trowbridge (UK), Toluca
(Mexiko) och Cascante (Spanien)
certifierats. Kraven frin bilindustrin ir
héga och krav stills pa ISO-certifiering
och miljsdeklarationer av produkterna
enligt IMDS (International Material
Data System).

Hallbarhetsprestanda

Trelleborg Automotive har minga pro-
ducerande enheter och flera av dessa
har stort antal anstillda. Tio fabriker
har mer 4n 250 anstillda och fyra har
mer 4n 400 medarbetare. Energi-

Utslapp till atmosfaren (ton)

Nyckeltal

.

2002 2001
Energiforbrukning 552 GWh (48% av koncernens forbrukning) 518 GWh
Vattenforbrukning 832 100 m® (22% av koncernens forbrukning) 1288 670 m®
Utslapp av VOC till luft 1 240 ton (72% av koncernens utslapp) 960 ton
Avfallsmangd som atervinns 7 670 ton (45% av totalt atervunnet avfall) 5630 ton
Avfall till deponi 17 400 ton (64% av totalt deponerat avfall) 11 300 ton
Olycksfallsfrekvens 53/1 000 anstéllda (koncernens medeltal 58/1 000)  53/1 000
Antal 1ISO 14001 certifikat 21 (45% av koncernens certifikat) 10

forbrukningen och utslippet av
vixthusgaser (CO,) r betydande och
affirsomradet ir dominerande inom
koncernen vad det giller utslipp av
16sningsmedel till atmosfiren och
avfallsmingder. Frekvensen arbets-
olycksfall ligger under koncern-

genomsnittet.

Viktiga handelser under aret

I Leicester har en ny fabrik for indu-
striella antivibrationsapplikationer
uppforts. I samband med detta har t-
girder for att minska lésningsmedel-
sanvindningen genomférts. Forbittrad
arbetsmiljo och ergonomiska dtgirder
har genomférts i Benton Harbor och
Peru. Atgirder for att ersitta miljé- och
hilsofarliga kemikalier (till exempel bly)

Utsléapp av CO, (ton) }

Avfall (ton)

har genomférts i Asti, Chemaudin,
Guarlhos, Leicester, Logansport,
Morganfield II, Pamplona och
Trowbridge. Avfallshanteringen har
forbictrats vid ett femtontal anligg-
ningar. Flera anlidggningar rapporterar
energibesparingar, exempelvis
Coventry. Vid de flesta av enheterna
har utbildning i miljs- och arbets-
miljofrigor genomférts. Nigra enheter
har pabérjat inférandet av en standard
for arbetsmiljon (OSHAS 18001).

I Kalmar har en katalytisk anliggning
for rening av losningsmedelsutslipp
installerats. Bullerdimpande dtgirder
har bland annat genomforts i Wuxi,

Guarlhos och Carquefou.

Olyckor/1000 anstallda
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Trelleborg

Wheel Systems

Trelleborg Wheel Systems har drygt

2 400 anstillda och tillverkar hjul och
filgar for skogs- och lantbruksmaskiner
samt truckar och annan material-
hanteringsutrustning. Affirsomradet

har 8 tillverkande anliggningar i

Europa, USA och Sydostasien.

Nyckeltal

Organisation och ledningssystem

Miljésamordnare finns vid samtliga ( 2002 2001
anlﬁggningar inom Trelleborg Wheel Energiforbrukning 315 GWh (28% av koncernens forbrukning) 336 GWh
Systems. Fem anlﬁggningar inom Vattenforbrukning 3299 070 m® (65% av koncernens férbrukning) 3467 500 m*
Wheel Systems ir certifierade enligt Utslapp av VOC till luft 69 ton (4% av koncernens utslapp) 98 ton
ISO 14001 i vilket motsvarar cirka 60 Avfallsmangd som atervinns 3 680 ton (22% av totalt atervunnet avfall) 4990 ton
Avfall till deponi 2 250 ton (8% av totalt deponerat avfall) 3290 ton
procent av enheterna. Under 2002 Olycksfallsfrekvens 74/1 000 anstéillda (koncernens medeltal 58/1000)  73/1 000
certifierades enheten i Hartville (USA)' \Antal 1SO 14001 certifikat 5 (10% av koncernens certifikat) 4

Hallbarhetsprestanda
Tillverkning av traktordick och andra

drivit ett projeke tillsammans med

myndigheterna som rér integration av

typer av dick orsakar betydande vatten-
och energiférbrukning, utslipp till
atmosfiren och avfall. Wheel Systems
har férhéllandevis stor anvindning av
klorerade l8sningsmedel. Tungt manuellt
arbete ir vanligt och olycksfallsfrekven-
sen ir hog. Tvé av anliggningarna har
mer in 400 anstillda.

Viktiga handelser under aret
Huvuddelen av anliggningen i Evergem
(Belgien) har stingts och verksamheten

invandrare pd arbetsplatserna. Vidare
har man i Hadsten arbetat aktivt med
en ny alkohol- och drogpolicy. Lukt-
stérningarna vid Trelleborg I har atgir-
dats och klagomalen frin grannarna
upphért. Ett avfallsprojekt har genom-
fores i Hartville och pa Sri Lanka har
man bland annat undervisat av perso-
nalen i miljé och sikerhet och ersatt
vissa farliga imnen i gummibland-
ningarna. Férebyggande brandskydds-
dtgirder har genomférts i Hoogezand.

har flyttats till Sri Lanka och Spanien.
Vid anliggningen i Tivoli har buller-
dimpande dtgirder genomforts och
fyra gamla transformatorer med PCB

tagits bort. I Hadsten har personalen

Utslapp till atmosfaren (ton) ] Utsléapp av CO, (ton) ] Avfall (ton) Olyckor/1000 anstallda ]
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Trelleborg

Engineered Systems

Trelleborg Engineered Systems har cirka
2 800 anstillda och tillverkar industri-
slang, polymerer dll infrastrukturprojeke,
gummiduk, gummigolv, vigtape och
skyddsutrustningar. Affirsomradet har
18 tillverkande anliggningar i Europa,

Kanada, Australien och Singapore.

Organisation och ledningssystem
Miljésamordnare finns vid de olika
anlidggningarna. Vid anliggningen i
Trelleborg finns specialistorganisationen
Miljoteknik som stod &t bland
Engineered Systems. I Izarra finns en
miljospecialist som delvis arbetar med
koncernévergripande frigor. Inom
affirsomradet 4r 14 anliggningar
certifierade enligt ISO 14001, vilket
motsvarar ca 80 procent av enheterna.
Under 2002 har Ede (Nederlinderna)
och Clermont-Ferrand (Frankrike)
certifierats.

Hallbarhetsprestanda

De flesta av enheterna inom Engineered
Systems har 50 - 150 anstillda. Medel-
talet anstillda ir cirka 130 per enhet.
Anliggningarna i Mjéndalen, Izarra
och Clermont-Ferrand ir stdrst med
ca 300 - 635 medarbetare. Ur ett
koncernperspektiv dr Engineered
Systems energiforbrukning och utslipp
av koldioxid méttliga. Anliggningen

i Clermont-Ferrand sldpper ut stora
mingder l6sningsmedel och uppvisar
betydande energiférbrukning.

Nyckeltal

2002 2001
Energiforbrukning 179 GWh (16 % av koncernens forbrukning) 191 GWh
Vattenforbrukning 626 780 m® (13 % av koncernens forbrukning) 592 700 m®
Utslapp av VOC till luft 419 ton (24 % av koncernens utslapp) 330 ton
Avfallsmangd som atervinns 3100 ton (18 % av totalt atervunnet avfall) 2950 ton
Avfall till deponi 5 370 ton (20% av totalt deponerat avfall) 5612 ton
Olycksfallsfrekvens 65/1 000 anstéllda (koncernens medeltal 58/1 000)  68/1 000
Antal 1ISO 14001 certifikat 14 (30% av koncernens certifikat) 12

\

Olycksfallsfrekvensen inom affirsom-

radet ir 6ver koncerngenomsnittet.

Viktiga handelser under aret

En anldggning i Mexiko och en i Stor-
britannien har avyttrats. I Clermont-
Ferrand pagar ett energiforsrjnings-
projekt (trigeneration project) som
kommer att medféra minskade utslipp
till atmosfiren och minskad vattenfor-
brukning. I Hull, Mjéndalen,
Ridderkerk och Collingwood har per-
sonalen arbetat med att minska riskerna
vid anvindningen av I3sningsmedel
och kemiska produkter. Vid anligg-
ningen i Singapore bedrivs ett ”5s™-
projekt, dessutom har man utbildat
medarbetarna i hilsa och sikerhet.

Izarra och Clermont-Ferrand samarbetar

kring dtgirder som ror tervinning av
blandat gummi. Ergonomiska atgirder
har genomférts i Ystad och anvind-
ningen av HA-oljor har minskat i
Trelleborg I. Vid enheten i Runcorn
har en betydande investering gjorts for
att minska stoftexponeringen p arbets-
platserna. Riskanalyser och atgirder
kring maskinsikerhet har genomforts

i Izarra, Orebro och Hemse.

Utslapp till atmosfaren (ton) ] Utsléapp av CO, (ton) ] Avfall (ton) Olyckor/1000 anstallda ]
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Trelleborg

Building Systems

Trelleborg Building Systems har cirka
1 200 anstillda och tillverkar gummiduk
for tak och deponier, bitumenbaserade
titskike for tak och bromembran samt
tdtningslister. Affirsomradet har 12

tillverkande anliggningar i Europa.

Organisation och ledningssystem
Miljésamordnare finns vid de olika
anliggningarna och i Virnamotrakten
(Sverige) sker ett vergripande samar-
bete mellan miljssamordnarna i frigor
som rdr miljé och hilsa. Exempelvis
utfors samordnade miljdrevisioner.

Sju enheter inom affirsomrédet ir
certifierade enligt ISO 14001 vilket
motsvarar cirka 60 procent av anligg-
ningarna. Under dret certifierades inga
enheter.

Hallbarhetsprestanda
Anliggningarna inom Building Systems
ir relativt sm3 (medeltal 70 anstillda)
och det finns endast en blandningsav-
delning inom affirsomradet. Detta
resulterar i att miljébelastningen i form
av energi-, vattenforbrukning och avfall
4r forhallandevis ldg. Utsldppen av 16s-
ningsmedel och koldioxid till atmosfiren
dr begrinsat. Mingden avfall som dter-
vinns ir relativt hdg. Frekvensen
arbetsolycksfall 4r under genomsnittet i
Trelleborgkoncernen.

Nyckeltal

Energiforbrukning
Vattenforbrukning

Utslapp av VOC till luft
Avfallsmangd som atervinns
Avfall till deponi
Olycksfallsfrekvens

\Antal 1SO 14001 certifikat

2002

88 GWh (8 % av koncernens forbrukning)

338 780 m® (7 % av koncernens forbrukning)

3 ton (0,1 % av koncernens utslapp)

2 400 ton (14 % av totalt atervunnet avfall)

2 040 ton (7 % av totalt deponerat avfall)

34/1 000 anstéllda (koncernens medeltal 58/1 000)
7 (15 % av koncernens certifikat)

2001

84 GWh
394 000 m*
0,1 ton
2210 ton
2125 ton
47/1 000

7

Viktiga handelser under aret
Riskanalyser av sikerheten pd arbets-

platserna har genomforts vid de svenska

enheterna och utbildning av personal

och chefer i miljé- och arbetsmiljs-

fragor har genomforts. Vidare har

utbildning av nyckelpersoner i transport

av farligt gods genomforts. Investeringar

i dtgirder for vatten- och energibesparing

har gjorts vid Virnamo II. Som ett

resultat av detta beriknas vattenfor-

brukningen minska med ca 85 procent.

I Bor har byggnader f6r avfallsforvaring

och forvaring av peroxid uppforts.

Minworth rapporterar minskad energi-

forbrukning och minskade avfalls-

mingder. Brandskyddet har forbittrats

i Mosbach. Kemikalihanteringen har

minskat betydligt i Rydaholm.

Utslapp till atmosfaren (ton) ] Utsléapp av CO, (ton) ] Avfall (ton) Olyckor/1000 anstallda ]
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Angelaget hallbarhetsarbete
under utveckling

Trelleborgs verksamheter paverkar mil-
jon och minniskors hilsa p4 flera sitt.
I en del fall kan vi genom systematiskt
arbete minska miljépaverkan och
dstadkomma sikrare arbetsplatser. P4

andra omriden ir vira majligheter att

Aspekt

Lokalisering

Mark och grundvatten

Forbrukning av natur-
resurser (ravaror)

Forbrukning av
naturresurser
(vatten, energi)

Anvandning av
kemiska produkter

Utslapp till luft

Buller (utomhus)

Utslapp till vatten

24

Vardering

Exempel pa miljé- , halso-
och annan paverkan

Stoérningar som orsakas av
buller, transporter och luk-
tande amnen.

Fororening av mark och
grundvatten i det forflutna.
Oljor, tungmetaller och 16s-
ningsmedel ar exempel pa
fororeningar.

Miljopaverkan fran gummi-
plantagerna vid tillverkning av
naturgummi. Utnyttjande av ej
fornybara resurser vid tillverk-
ning av syntetiskt gummi och
andra polymerer.

Anvandning av ej férnybara
energiresurser (olja, naturgas).
Rent vatten ar en bristresurs
i manga lander.

Farliga @mnen ar vanligt fore-
kommande i gummiindustrin.
Miljé- och halsorisker kan upp-
sta vi hantering av giftiga och
svarnedbrytbara kemikalier.

Koldioxid fran koncernens
energianlaggningar bidrar till
vaxthuseffekten. Losnings-
medelsutslapp ger bl.a. regio-
nal bildning av fotokemiska
oxidanter. Damm, vulkrok och
lukt kan orsaka lokal miljopa-
verkan.

Grannar kan storas.
Gransvarden for buller kan
Overskridas.

Kommunala reningsverk och
vattendrag kan paverkas av
kemiska produkter och andra
utslapp.

dstadkomma férindringar begrinsade,
dtminstone i det korta perspektivet.
Denna 6versikt, som ror miljo, hilsa
och sociala frhéllanden, visar hur vi ¢
ser pa dessa aspekter ur ett koncern- %~ Oférindrad situation.

perspektiv. Vi visar ocksd med enkla P

Hot och mojligheter

Ett antal av koncernens anlaggningar ar
lokaliserade till tatorter. Klagomal fran
grannar forekommer.

Fororeningar forekommer vid ett femton-
tal anlaggningar. Marksaneringar ar
kostsamma och tar lang tid.

Genom att utnyttja ravarorna resurs-
effektivt kan koncernen spara pengar
och minska miljopaverkan.

Energipriset har betydelse for produk-
tionskostnaden. Okningen av kostna-
derna for energi har varit betydande
under 2002

Kraven att minska miljé- och halsorisker
fran kemikalier 6kar fran myndigheter
och kunder. Substitutionsatgarder kan
vara kostsamma och tekniskt svara att
genomfora.

Koldioxidskatter och handel med
utslappsratter forvantas efterhand ge-
nerera kostnader for koncernen. Lag-
stiftningen for att minska utslappen till
luft blir allt strangare. De narboendes
toleransniva férvantas minska.

Bullerdampande atgarder kan vara
svara att genomféra och vara kost-
samma.

Utslappen till vatten ar begransade och
intern avloppsvattenrening sker vid ett
antal enheter. Vid nagra anlaggningar
kan investeringar i forbattrad avloppsre-
ning komma att kravas.

perspektiv.

Utveckling
1998-2002

E

P

symboler hur vi uppfattar vira fram-

gingar och motgingar i ett femdrs-
Forbittrad situation.

Foérsimrad situation.

Kommentarer

Stérningarna har mins-
kat betydligt vid en del
anlaggningar, exempel-
vis Trelleborg |I. Vissa
problem kvarstar vid ett
antal anlaggningar.

En del mindre sane-
ringar har genomforts.
Nya féroreningar har
upptackts.

Resursanvandningen
har blivit effektivare vid
manga anlaggningar.
Fortfarande ett omrade
med potential for for-
battringar.

Framgangsrika energi-
sparprogram har genom-
forts vid vissa anlagg-
ningar. Potentialen att
spara energi ar dock inte
fullt utnyttjad i koncer-
nen. Samma galler for
vatten.

Anvandningen av farliga
amnen har minskat och
hanteringen har blivit
sakrare.

Manga anlaggningar har
genomfort atgarder for
att minska utslappen av
I6sningsmedel. | ett 10-
arsperspektiv har utslap-
pen minskat betydligt vid
flera anlaggningar. Stor-
ningar orsakade av stoft
och vulkrék har minskat.
Koldioxidutslappen har
minskat nagot.

Oférandrad situation
med sammanlagt ett
tiotal klagomal per ar
vid ca 10 anlaggningar.

| huvudsak oférandrad
situation. Forbattrad av-
loppsrening har inforts
vid nagra anlaggningar.



Aspekt

Avfall

Spill, brand och ofor-
utsedda situationer

Produkter

Forpackningar

Transporter

Arbetsmiljorisker

Varderingar och for-
hallanden pa arbets-
platserna

Samhallsenga-
gemang

Leverantorer

Vardering

Hoég prioritet [ | Medelhog prioritet V Lag prioritet

Exempel pa miljo- , halso- Hot och mojligheter Utveckling = Kommentarer

och annan paverkan 1998-2002

Avfall ar sléseri med natur- Avfallsfragorna har hog prioritet i manga @ Avfallshanteringen har
resurser. Kapaciteten att depo-  lander. For koncernen medfor detta forbattrats vid flertalet

nera avfall ar 6verskriden i
flera lander. Foérbranning kan
ge utslapp av luftféroreningar.
Lagring och transport av farligt
avfall kan orsaka halso- och
miljorisker.

Akuta skador pa manniskor i
miljé kan uppsta i samband
med brander och
okontrollerade utslapp.

Uttjanta produkter ger upphov
till avfall. Produkterna innehal-
ler kemiska amnen som kan
spridas i miljon. Flera av kon-
cernens produkter bidrar dock
till en battre miljo (minskat
buller och vibrationer, energi-
hushallning etc).

Forpackningarna ger upphov
till avfall hos kunden.

Anvandning av ej férnybara
naturresurser (fossila brans-
len). Utslapp av vaxthusgaser
och luftféroreningar.

Exponering for kemiska amnen
i gummiindustrin kan leda till
allergier, sjukdomar i andnings-
vagarna och andra sjukdomar.
Klam-, skar- och brannskador
ar vanliga. Tunga lyft och
repetitivt arbete kan ge
belastningsskador. Buller kan
orsaka horselskador. Stress
kan resultera i psykosociala
sjukdomar.

Daliga arbetsforhallanden och
bristande respekt for mansk-

liga rattigheter paverkar med-
arbetarna negativt och skapar
daligt rykte for foretaget.

Engagemang fran koncernens
sida i miljé och sociala fragor
kan ge positiv effekt pa lokal
niva.

Leverantérernas arbetsmiljo,
sociala forhallanden och mil-
jopaverkan paverkar Trelle-
borgs hallbarhetsprestanda
pa indirekt satt.

Okade kostnader samt 6kade krav pa
avfallsminskning och atervinning.

Koncernen har under senare ar varit for-
skonad fran spill och brander som orsa-
kat personskador. Betydande brander
har forekommit under senare ar. Mindre
spill och lackage férekommer.

Kraven pa information om produkternas
miljo- och halsoegenskaper okar fran
kunderna, framforallt fordons- och bygg-
industrin.

Miljdanpassade forpackningslésningar
Okar ofta kundtillfredsstallelsen och
minskar miljopaverkan.

Transporterna av ravaror och fardiga pro-
dukter ar betydande inom koncernen.
Transporternas miljopaverkan ar endast
utredd vid nagra fa anlaggningar.

Kraven fran myndigheter, anstallda och
fackféreningar pa en saker arbetsmiljo
ar fortsatt hoga.

Fragor kring etik, moral och manskliga
rattigheter har aktualiserats under
senare ar. Kraven fran intressenter
och samhalle 6kar.

Kravet pa samhallsengagemang fran in-
dustrin 6kar. Bilden som god samhalls-
medborgare och attraktiv arbetsgivare
kan starkas.

Felaktigt beteende hos leverantdrerna
kan orsaka Trelleborg daligt rykte och
Okade kostnader.

anlaggningar. Inforandet
av ISO 14001 ar en vik-
tig drivkraft i samman-
hanget. Utvecklandet av
metoder fér omhander-
tagande av gummiavfall
blir allt viktigare.

Forebyggande riskreduk-
tionsarbete har blivit allt
viktigare efterhand som
forsakringskostnaderna
stigit. Analyser har ge-
nomfoérts och manualer
har tagits fram for att
forstarka det forebyg-
gande arbetet.

Erséattning av farliga
amnen (ex. HA-oljor och
acceleratorer som bildar
nitrosaminer) har forbatt-
rat vissa av produkternas
egenskaper ur miljosyn-
punkt. Sékerhets- och
miljdinformation lamnas
fér manga produkter.

| huvudsak oférandrad
situation.

En del goda initiativ

har genomfoérts for att
minska miljopaverkan av
transporterna. Fortsatt
arbete kravs for att kart-
lagga transporternas
paverkan.

Arbetsmiljon har under
arens lopp blivit betydligt
battre i gummiindustrin.
Olycksfallsfrekvensen ar
dock fortfarande hog och
en hel del riskmoment
kvarstar, exempelvis med
kemiska produkter, tunga
lyft och repetitivt arbete.

Trelleborgs Overgripande
varderingar, code of
conduct och arrbets-
platspolicy har introdu-
cerats under 2002.

Trelleborg deltar bade
lokalt och i storre sam-
manhang i olika sam-
hallsaktiviteter. Kontak-
terna i hallbarhetsfragor
med universitet och
hégskolor har utokats.

Inférande av miljo-
ledningssystem har satt
fokus &ven pa leveran-
torernas miljéarbete.
Koncerndvergripande
policy for leverantorer
har tagits fram.

25



Redovisningsprinciper

Hallbarhetsredovisningens innehall
Trelleborgkoncernens héllbarhetsredovisning for
2002 omfattar aspekter som rér miljé, hilsa,
sikerhet samt sociala frigor. Trelleborgs ambition
4r att redovisningen med kompletterande infor-
mation skall ge anstillda och externa intressenter
en god bild av koncernens aktiviteter pa ovansti-
ende omriden och dess affirsmissiga konsekvenser.
Vi hoppas att den tilltalar olika kategorier av in-
tressenter och vilkomnar synpunkter och
forbittringsforslag. Redovisningen publiceras i
april 2003 och finns tillsammans med koncernens
arsredovisning tillginglig pa foretagets hemsida
(www. Trelleborg.com). Béda rapporterna utges
pa svenska och engelska kan bestillas frin kon-
cernens informationsavdelning. I enlighet med
redovisningspraxis redogor Trelleborg AB 4ven
for eventuella hindelser av visentlig karakeir
som intriffat mellan rikenskapsérets utging och

slutférandet av hallbarhetsredovisningen.

Uppdelning av information mellan ars-
och hallbarhetsredovisning

I Trelleborgkoncernens arsredovisning 2002 limnas
oversiktlig information om bolagets miljo-
forhdllanden enligt kraven i svensk lagstiftning

pd miljinformation i forvaltningsberittelsen.

Héllbarhetsredovisningen innehéller komplette-
rande och mer detaljerad information jimfort
med drsredovisningen. Vidare anliggs ett globalt
perspektiv pd miljsfrigorna i hillbarhetsredo-
visningen medan informationen i drsredovisningen
har fokus pa den svenska verksamheten i enlighet

med svensk lagstiftning.

Hallbarhetsredovisningens omfattning
Trelleborgkoncernen bestar av koncernledning,
fyra affirsomrdden samt en minoritetsandel i
Trenor (Trelleborgs fore detta distributionssektor).
Med Trelleborg i den foreliggande hallbarhets-
redovisningen avses koncernens fyrs affirsomré-
den. Trenor ingdr inte i redovisningen.
Distributionsverksamheten inom Trelleborg
Goodall (USA) ingdr inte i redovisningen.
Hallbarhetsredovisningen omfattar prestanda

som ror miljo, hilsa, sikerhet och sociala forhal-

landen vid produktionsenheterna 6ver hela virlden.

Verksamheter som tillhrt koncernen under hela
verksamhetsiret redovisas. For de verksamheter
som stingts eller avyttrats under 2002 ges inga
uppgifter. Detta innebir att anlidggningarna i
Evergem (Belgien), Bow och Skelton (UK) utgar
ur koncernens redovisning. Tidigare har anligg-

ningarna Triton och Admiral (West Thurrock,

UK) redovisats separat. I &r samlas de under
beteckningen West Thurrock. Fér ett antal centrala
parametrar anges koncernens sammanlagda
miljdprestanda dessutom redovisas de fyra affirs-
omrédena separat for ett antal nyckelparametrar.
Fér vissa parametrar anges de anliggningar som
har storst inverkan pa koncernens samlade resultat.
Totalt har 82 organisationer ver hela virlden
bidragit dill rapporten. Nedanstiende anliggningar
ingdr i héllbarhetsredovisningen (se tabell nedan).
Inom parantes anges antalet anstillda vid respek-

tive anliggning:

Redovisningsprinciper

Trelleborgs hdllbarhetsredovisning bygger inte pd
ndgon enskild internationella rikdlinje fér miljo-
rapportering. Val av parametrar och sittet att redo-
visa 4r delvis styrt av Global Reporting Initiative
(GRI, 2000) och Deloitte & Touche (Checklist,
2002). Varje anliggning bidrar med data enligt
koncernens standard fér hallbarhetsrapportering
och varje anliggningschef 4r ansvarig for kvalitets-
sikringen av inlimnade data. Data jimf6rs med
tidigare 4rs data och verifieras via stickprov veri-
fierats mot anliggningarnas miljérapporter till
myndigheterna, samt mot data som limnats i

samband med de miljsutredningar som utforts

Anlaggningar som ingar i hallbarhetsredovisningen (Antal anstallda inom parantes).
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Automotive Wheel Systems
ltalien Asti (76) Danmark Hadsten (110)
. Nederlanderna Hoogezand (62)
Tyskland Breuberg (496), Nastatten (71) Sverige Trelleborg IV) (276), Savsjd (43)
Spanien Burgos (94), Cascante (110), Martorell (195), Italien Tivoli (543)
Pamplona (268), Tarazona (46) USA Hartville (204)
Sverige Sjbo (82), Kalmar ((126) Sri Lanka Sapugaskanda (448), Walgama (229)
Storbritannien Coventry (213), Leicester (292), E“giﬂee'ed Systems
West Thurrock (313), Trowbridge (283) Frankrike Clermont-Ferrand (635)
Frankrike Carquefou-Modyn (391), Carguefou-Polyspace sztrieerlanderna E/qun(gglnR(ligg)kerk (105)
(182), Carquefou-Prodyn (71), Carquefou- g. .
Soratech (425), Chemaudin (172), Poix Terron Spanien |zarra (298), Santander (1?4) 7
(81), Witry Les Reims (217) Sverige Hemse (83), Trelleborg I (133), Trelleborg |1
) R (109), Ystad (108), Orebro (109)
Turkiet Cerkezhdy (126) Storbritannien Hull (60), Runcorn (26), Scunthorpe (16)
Tjeckien Dobrovice (17) Tyskland Rechlin (13)
USA Benton Harbor (175), Carmi I¥ (71), Carmi II®) Canada Collingwood (50)
(135), Dawson (124), Kent (18), Logansport Singapore Singapore (189)
(415), Morganfield | (220), Morganfield 119 Australien Brisbane (54)
(118), Peru (224), Salisbury (35), Sandusky Building Systems
(299), South Haven (134) Sverige Bor (64), Higanas (84), Rydaholm (78), Varnamo | 2
Mexiko Toluca (130) (145), Varnamo 11¥) (154), Osterbymo (24)
- . Danmark Vejen (39)
Brasil D 1 Ih
ré5| ien |ad.ema (91), Guarulhos (388) Finland Vihti (13)
Indien Sahibabad (122) Tyskland Mosbach (90), Papenburg (77)
Kina Wuxi (560) Storbritannien Minworth (76)

1) Huvudfabriken, Trelleborg, Sverige 2) Huvudfabriken, Vdrnamo 3) Norregards fabriken, Vdrnamo 4) Carmi mixing plant 5) Carmi moulding plant
6) Dawson fabriken 7) Trelleborg E fabriken



som forberedelse for inforande av ISO 14001.
Den foreliggande rapporteringen avser dr 2002.
De nyckeldata som redovisas beskrivs i text, tabel-
ler och diagram. Dir det ir tillimpligt anges data
frin 2001 inom parantes efter uppgiften for 2002.
Arets hillbarhetsredovisning iir en utveck-
ling av tidigare &rs miljéredovisningar. Samma
redovisningsprinciper giller for de parametrar
som redovisats under tidigare ar. Fér emissioner
av koldioxid, svaveldiod och kviveoxider som
orsakas av forbrinning av fossila brinslen anvinds
omrikningsfaktorer som ir baserade pa energi-
innehill och kvalitet hos det anvinda brinslet.
Utsldppen av VOC (I6sningsmedel) ir baserade
pa mitningar vid de anliggningar dir detta sker,
men i flertalet fall & VOC utslippen baserade pa
massbalansberikningar. I &rets redovisning har
utslippen av VOC frén firg, adhesiver och lim
genomférts pa mer konsekvent sitt. Den totala

mingden VOC har dirfér okat.

Begrepp och definitioner

Miljorelaterade kostnader

Kostnader som hiinger samman med &tgirder for
att férhindra, reducera eller reparera skador pa
miljén som sammanhinger med verksamhetens
drift. Hir ingdr ocksd motsvarande dtgirder vad
det giller hilsa och sikerhet p3 arbetsplatserna. I
kostnaderna ingdr bland annat administration,
konsultkostnader, avgifter till myndigheter, inf6-
rande och uppritthdllande av miljsledningssystem

samt externa inspektioner och revisioner.

Miljorelaterade investeringar

Investeringar i tillgdngar for att férhindra, redu-
cera eller reparera skador p& miljon som sam-
manhiinger med verksamhetens drift. Hir ingér
ocksd motsvarande investeringar vad det giller

hilsa och sikerhet pa arbetsplatserna.

Miljorelaterade reserveringar

Reserveringar for skulder och avsittningar fér
kiinda dtaganden och nédvindiga dtgirder for att
for att férhindra, reducera eller reparera skador
pa miljon som hinger samman med verksamhe-

tens drift.

ordforklaringar

Arbetsolycka

En arbetsskada ir en plétslig hindelse som orsakas
av arbetet och som ger upphov till ett sir eller annan
kroppsskada. En typisk skada i gummiindustrin ir
en mindre skirskada eller klimskada. Trelleborg
rapporterar antalet arbetsskador som ger upphov

till en eller flera dagars frinvaro (Lost Work Cases;
LWC). Skadorna normeras sedan genom att de

anges per 1 000 anstillda (LWC/1 000).

Arbetsrelaterad sjukdom

En arbetsrelaterad sjukdom ir en sjukdom som orsakas
av att man under en lingre tid utsitts for ndgon fak-
tor i arbetsmiljén. Sddana faktorer kan vara att man
upprepar ett lyftmoment manga ginger eller att

man varje dag utsitts for [6sningsmedelsingor.

BLIC

Sammanslutning av europeiska gummiproducenter.
Trelleborg deltar bland annat i Hilso- och miljs-
kommitténs arbete.

Code of Conduct
Uppforandekod for Trelleborgs anstillda. Komplette-
ras med policies avseende miljs, arbetsplatserna och

kontakterna med leverantérerna.

Farligt avfall

Avfall som kriver speciell hantering. Olika linder
har olika definitioner och regler och nationella
standarder dndras ofta vilket forsvérar redovisningen
av farligt avfall. Inom EU klassificeras farligt avfall
enligt den Europeiska avfallskatalogen (European
Waste Code, EWC)

Global Reporting Initiative (GRI)

GRI ir en organisation som arbetar fram ett sitt
att samlat redovisa och bedéma en verksamhet dven
ur sociala och miljomissiga perspektiv, inte bara

ekonomiska.

GWh

Gigawattimme, 1 miljard wattimmar.

HA olja

Mjukningmedel som innehéller hég koncentration
(>3%) av cancerframkallande polyaromatiska kol-
viten (PAH).

1S0 14000

En serie internationella standarder fér miljsledning
(ISO 14001), livscykelanalyser, miljérevision, miljo-
mirkning, utvirdering av miljdprestanda och miljo-
miissiga begrepp och definitioner. Manga anligg-
ningar inom Trelleborgkoncernen ir certifierade
enligt ISO 14001.

Koldioxid (CO,)

CO, bildas vid alla processer dir kol forbrinns. Gasen
frigors i betydande utstrickning vid anvindning av
petroleumprodukter. Utslipp av koldioxid i atmos-
firen 6kar sannolikt den globala uppvirmningen
(vixthuseffekten)

LCA (Life-Cycle Assessment)
Ett ledningsverktyg for att beddma och kvantifiera

den totala miljépéverkan av produkter och aktivite-
ter dver hela deras livslingd. Det sker genom att
man analyserar hela livscykeln hos ett visst material
eller en viss process, produk, teknologi, tjinst eller
aktivitet. LCA beskrivs i standarden ISO 14040.

Miljoaspekt

De delar i en organisations aktiviteter, produkter eller
ginster som samspelar med miljon. En 6versikt av
Trelleborgkoncernens betydande miljsaspekter redo-
visas i den hir rapporten.

Miljoledningssystem

Den del av det 6vergripande ledningssystemet som
omfattar organisationsstruktur, planering, aktiviteter,
ansvarsfordelning, praxis, tillvigagingssitt och resur-
ser for utveckling, implementering, utférande,
granskning och uppritthéllande av organisationens
miljépolicy. Inom Trelleborgkoncernen anvinds
ISO 14001 som miljsledningsstandard.

Nitrosaminer
Amnen som kan orsaka cancer hos djur och minnis-
kor. Bildas i vissa vulkningsprocesser.

NO, (kvaveoxider)

Gasformiga oxider som skapas i férbrinningsprocesser
genom oxidation av kvive. Skadliga for hilsan och
miljon. Orsakar surt regn och 6vergddning.

PAH

Polyaromatiska kolviten. Vissa ir cancerframkal-
lande. PAH slipps ut till atmosfiren frin bilavgaser,
sméskalig vedeldning och i samband med vulkani-
seringsprocesser i gummiindustrin. PAH i mycket
laga koncentrationer forekommer ocksa i samband
med bitumenanvindning inom Trelleborg Building

Systems.

Polyuretan

Polyuretan 4r polymerer som anvinder uretanbryggor
som linkar. Hos Trelleborg anvinds polyuretan till
beliggning av valsar och till solida dick. Vid till-
verkningen anvinds olika diisocyanater exempelvis

TDI och MDI.

SGI
Svenska gummiindustriféreningen. Trelleborg AB
deltar bland annat i SGI:s miljskommitté.

SO0, (svaveldioxid)

Svaveldioxid skapas vid forbrinning av petroleum-
produkter. Amnet bidrar till forsurningen av vatten-
drag och mark samt att barrtrid tappar sina barr.
Stora koncentrationer i omgivningen ir skadligt for

hilsan.

VOC (Volatile Organic Compounds)

De VOC som redovisas i den hir rapporten utgérs
av klorfria och klorerade I6sningsmedel. VOC-utslipp
bidrar till lokal atmosfirisk miljépéverkan, inklusive
bildandet av marknira ozon. En del VOC innebir
direkta risker for hilsan.



T-TIME

Mer information om Trelleborg AB
Fragor kring héllbarhetsredovisningen besvaras av
miljéchef Torbjérn Brorson, torbjoern.brorson@trelleborg.com
Bestall tryckt information pa 0410-670 09 eller via e-post: info@trelleborg.com

Internet
En utvecklad hallbarhetsredovisning finns pa var
hemsida www.trelleborg.com

Arsredovisning

Trelleborgkoncernens
arsredovisning fér 2002

Trelleborgs intressenttidning,
T-TIME, utkommer fyra ganger

per ar.

Trelleborg AB lamnar féljande ekonomisk
information for rakenskapsaret 2003

Delarsrapport januari-mars 24 april
Delarsrapport januari5uni 22 juli
Delarsrapport januari-september 22 oktober
Bokslutskommuniké 2003 5 februari 2004
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